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1. Общие положения

1.1. Настоящие Правила вЕутреш{его распорядка уIащихся разработаны в соответствии с
Федеральпьпr.r законом от 29 декабря 2012 г. Nq 273-ФЗ (Об образоваfiии в Российской Федерации>
и Порядком примецения к у{ащимся и снJIтия с учащихся мер дисциплинарного взыскания,
утвержденным црцщаз9дд Министерства образовавия и науки Российской Федерации от 15 марта
2013 г. Ns 185 (с изменеrтиями и дополнениями), уставом МОУ кМугунская СОШ>, с учетом мнеЕия
совета учащихся и совета родителей.

1.2. Настояuше Правила регулируют режим образователъного процесса, права и обязаЕЕости
уIащихся, применеЕие поощрения и мер дисциплинарного взыскаuия к r{ащимся (ла"тее - Школа),

1.3. ,Щисциплина в Школе поддерживается на осЕове )ъ&кения чоловеческого достоинства
гIащихся и педагогических работЕиков. Применение физического и (или) психического насилия по
ОТНОшеЕию к )п{ащимся не допускается.

1.4. Настоящие Правила обязательны дJuI исполЕения всеми г{ащимися Школы и их родитеJuIми
(законными представитеJIями), обеспечиваощими пол}чения учащимися общего образования.

2. Режим образовательных отношений
2.1. Ка,тендарный график на каждый уrебньтй год утверждается приказом директора Школы.

2.2. Учебные занятия начинаются в 8 часов З0 минут.

2.3. .Щ,rя первого по одиннадцатый классы устанавливается пятидневная учебная недеrrя.

2.4. Расписание учебвьш занятий составляется в строгом соответствии с СанПиН 1.2,З685-21
<Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности длJI
человека факторов среды обитания>.

2.5. Продолжительность урока во 2-11-х классах состав.пяет 40 минут.

2.6..Щля уrащихся 1-х классов устанавливается след).тощий ежедневный режим занятий:

В сентябре по З урока продолжительностью 35 минут;
в октябре, ноябре и декабре по 4 урока продолжитель}tостью 35 минут;
с января по мй - по 4 урока прололжительЕостью 40 минут.

Для организации питания предусмотрены две перемены после 2 и 3 урока продолжитедьЕостью
20 минуг ках<дая.

2.7. Продолжительность перемен между уроками cocTaBJuIeT 10 минут.

2.8. Учащиеся должны приходить в ОО не позднее 8 часов 20 минут. Опоздание на уроки
Еедопустимо.

2.9. Горячее питание rrащихся осуществляется в соответствии с расписанием, утверждаемьм на
каждый учебный год.

3. Права, обязанности и oTBeTcTBeIlHocTb учащихся

3.1. Учащиеся имеют право ва:

3.1.1. предоставление условий для об}чения с учетом особеrrпостей психофизического развитIrI
и состояниr{ здоровья )п{ащихся, в том числе получение социальIlо-педагогической и
психологической помощи, бесплатной психолого-медико-педагогической коррекции;



З.1.2. повторное (не более двух раз) прохождение промежуточной аттестации по l^rебному
предмету, курсу, дисциплине в сроки, определяемые Школой, в пределах одного года с момента
образования академ и ческой змолженности;

3.1.3. выбор курсов, дисциплин;
3.1.4. уважение человеческого достоинства! защиту от всех форм физического и психического

насилия, оскорбления личности, охрану lt{изни и здоровья;

3.1.5, свободу сов9сти, информации, свободное выражение собственных взглядов и убеждений;
3.1,6. каникулы в соответствии с каJIендарным учебным графиком;

З.1.7. перевод для получения образования по другой форме обучения и форме пол)п{ения
образования в порядке, установленном законодательством об образовании;

3.1.8. перевод в другую образовательную организацию, реаJIизуощую образовательную
програNIму соответствующего уровня, в порядке, предусмотренном федеральным органом
ИСПОЛНИТеЛЬНОЙ ВлаСти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и
нормативно-правовому регулированию в сфере образования;

3.1.9. участие в }правлении Школой;

3.1,10, ознакомление со свидетельством о государственной регистрации, с Уставом, с выпиской
из реестра лицензией на осуществление образовательной деятельности, со свидетельством о
государственной аккредитации, с учебной докlментацией, другими документами,
регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности в Школе;

3.1.11. ОбЖалОвание локальных актов Школы в установленном законодательством РФ порядке;
3.1.12. беСплатное пользование учебниками, учебньrми пособиями, средствами обучения и

воспитания в пределах федеральных государственных образовательных стандартов, библиотечно-
информациояными ресурсами, учебной базой Школы;

З,1.1З. пользование объектами культуры и объектами спорта Школы;
3.1.14. РаЗВИТИе СВОих творческих способностей и интересов, включаJI участие в конкурсах,

ОЛИМПИаДаХ, ВЫСТаВКаХ, СМОтрах, физкультурных и спортивньIх мероприятиях, в ToNI числе в
официальньж спортивных соревнованиях и других массовых мероприятиях;

3.1.15. поощрение за успехи в учебной, физкультурной, спортивной, общественной, наулной,
научно-технической, творческой, экспериментмьной и инновационной деятельности;

3.1.16. благоприятную среду жизн9деятельности без окружающего табачного дыма и охрану
здоровья от воздействия окружающего табачного дыма и последствий потребления табака;

З.i.17. посещение по своему выбору мероприятий, которые проводятся в Школе и не
предусмотрены учебным планом, в порядке! установленном соответствующим положением;

3.1.18. ношение часов, аксессуаров и скромных неброских украшений, соответствующих
деловому стилю одежды;

3,1.19. обращение в комиссию по }регулированию споров между участниками образовательных
отношений.

3.2, Учащиеся обязаны:

З.2.1. добросовестно осваивать основную образовательнуто программу, выполнять
иЕдивидуальный учебный план, в том числе посещать предусмотренные учебным планом или
ИНДИВИДУаЛЬНЫм учебным планом 1^rебные занятия, осуществлять саý{остоятельную подготовку к
ним, выполнять задания, данные педагогическими работниками в рамках образовательной
программы,

З.2,2. ликвидировать академическlто задолженность в сроки, определяемые Школой;
3.2,3. выполнять требования Устава, настоящих Правил и иньIх локмьньIх нормативньIх актов

Школы по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности;
3.2.4. заботиться о сохранении и укреплении своего здоровья, стремиться к нравственному,

д)D(овному и физическому развитию и самосовершенствованию;

3.2.5. немедленно информировать педагогического работника, ответственного за осуществление
мероприятия, о каждом несчастЕом случае> произошедшим с ними или очевидцами которого они

стми;



3.2,6. уважжь честь И достоинство других учащихся и работников Школы, пе создавать
препятствий для полr{ения образования другими учащимиоя;

3.2.7. бережно относиться к имуществу Школы;
3.2.8. соблюдать режим организации образовательных отношений, принятый в Школе;
3,2.9. находясь в Школе, иметь опрятный и у:<оженньтй внешний вид, на уlебньгх занятиях

(кроме занятий, требующих специальной формы одежды) присутствовать в одежде делового
(классического) стиля, определённой ПоложениеN{ о школьной форме и внешЕем виде учащихся. На
учебньrх занятиях, требующих специальной формы одеждьт (физкультура, труд и т.п.)
прис}"тствовать только в специальной одеrкде и обуви;

З.2.10. соблюДать нормЫ законодательства в сфере охраны здоровья граждан от воздействия
окружающего табачного дыма и последOтвий потребления табака;

3.2.11.не осуществлятЬ действия, влекущие за собой нарушение прав других граждан на
благоприятную среду жизнедеятельности без окружающего табачного д"rrч " 

orpony их здоровья
от воздействия окружающего табачного дыма и последствий потребления табака;

З.2. 12. своевременно проходить все необходимые медицинские осмотры;
З.2.13. при входе Еа территорию В Школу переводить персонмьные устройства мобильной связи

в беззвучньй режим, без вибрации и эксплуатировать устройства uo 
"р"r" занятий под контролем

педагогического работника или для необходимой связи с родствеIIниками. Изменять режим работьт
устройства с беззвучного без вибрации на другой режим можно только после того, как учащийся
покидает территорию Школы.

3.3. Учатцимся запрещается:

3.3.1. приносить, передавать, использовать в Школе и на ее территории оружие, спиртные
напитки, табачные изделия, токсические и наркотические вещества и иные предметы и вещества,
способные причинить вред здоровью растников образовательньrх отношений и л9морализовать
образовательнуто деятельность ;

3.3.2. приносить, передавать использовать любые предметы и вещества, могущие привести к
взрывalм, возгораниям и отравлению;

З.3.3. иметь неряшливый и вызывающий внешний вид,
3.3.4. применять физическуто силу в отношении других rlащихся, работников Школьт и иньrх

лиц;

3.4. За неисполнение или нарушение Устава Школы, настоящих Правил и иньгх локальньtх
нормативньIх актов по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности
учащиеся несут ответотвенность в соответствии с настоящими Правилами.

4. Поощрения и дисциплинарное воздействие

4.1. За образцовое выполнение своих обязанностей, повышение качества обученности,
безупречнутО уlебу, достиЖения на олимпиадах, конк}рсах, c'oTpa'x и за другие достижения в
учебной и внеучебной деятельности к уl]ащимся школы могут быть применены следующие виды
поощрений:

объявление благодарности учащемуся;
направление благодарственНого письма родителям (законным представителям) учащегося;
награждение почетной грамотой и дипломом;
награждеЕие ценным подарком;

представление к награждению золотой или серебряной медаtлью.

4.2. Процедура применения поощрений:

4.2,1. объявление благодарности учащемуся, объявление благодарности законньIм
представителяМ учащегося, направление благодарственного письма по месту работы законных
представителей учащегося могут применять все педагогические работники Школьт tIри проявлении
учащимися активности с положительным результатом.



4.2.2, Награждение почетной грамотой может осуществJUIться администраuией LlIколы по
представлеЕию классного руководителя ИЛи }п{итеJUI_предметника за особые успехи, достигнутые

у{ащимисЯ по отдельныМ ПРеДМеТаI\{ ребного плана и во внеурочной деятельности на уровне
Школы или мlтиципальЕого образования кТулунский районD.

4.2.3. Награжление ценным подарком осуществJUIется за счет дополЁительньtх финансовьпt
средств по представлению заместителей директора на основtшии приказа директора Школы за

особые успехи, достигнутые на уровЕе мунИципtlльЕого образования или регионzlльном уровне,

4.2.4. Награжление золотой илпr серебряной медtrлью осуществJIяется решеЕием педагогического

совета Еа основании результатов государственцой итоговой аттестации }п{ащихся в соответствии с

Положением о награждении золотой или серебряной медалью .

4.3. За нарушение Устава, настоящих Правил и иньIх локаJIьньD( нормативных актов Школы к

у{ащимся могут быть применены след},ющие меры дисциплинарного воздействия:

меры воспитательного характера;

дисциплинарные взыскания.

4.4. Меры воспитательного характера представJIяют собой действия администрации Школьц ее

подагогических работников, направлеIшые на рaвъяснение Еедопустимости нарушения правил

поведения в Школе, осознtшие учащимся паrубности совершенных им действий, воспитание

JrиtIньD( качеств r{ащегося, добросовестно отЕосящегося к уlебе и соблюдению дисципJIины.

4.5. К учащимся могут быть применены следующие меры дисциплинарЕого взыскш{ия:

- ЗаI\,IеЧаЕИе;

- выговор;

- отчислеЕие из Школы в соответствии с требованиями законодательства..

4.б. Применение дисциплинарньrх взысканий

4.6.1. ,Щисциплинарное взыскание применяется Ее позднее одного месяца со дня обнаружения

дисциплинарного проступка и не позднее шести месяцев со дня его совершения, не считаJI ВРеМеНи

болезнИ }чащегося' пребываниИ его на кtшикуЛах, а также времени' необходимогО На )п{ет мнения
совета учащихся, совета родителей, но не более семи )^rебцых дней со дня представлеНИЯ ДИРеКТОРУ

Школы мотивированного мнеЕия yказанЕьIх советов в письменной форме.

За каждьй дисциплинарный проступок может быть примеЕено только одно дисциплинарное
взыскtшие.

При ва"тожении дисциплинарЕого взыск€шия действует приЕцип рецидива, когда за одIЕ и тот
же проступок, совершенный в течение года, наказЕшие ужесточается.

4.6.2, ДисциплиЕарные взыскания не применяются в отношеЕии r{ащихся вачыIьньIх кJIассов и

учащихся с задержкой психического рtlзвитиJI и разлиц{ыми формшrи умственной отсталости. Не

допускается примеЕения мер дисциплиЕарного взыскalния к учащимся во время болезпи, кtшикул,

академического отпуска, отпуска по беременности И РОДtll\{ ИЛи отпуска по }ходу за ребенком.

4.б,3. Применению дисциплинарцого взыскаЕия предшествует дисциплинарное расследование,
осуществJUIемое на основаIIии письменцого обряпIения к директору Школы того или иного

уrастника образовательньIх отношений.

4.б.4. При полу{ении письмеяного змвления о соворшеЕйи учащимся дисциплинарного
проступка директор в течение трех рабочих дней передает его в комиссию по расследованию
дисциплинарнъ,D( проступков, создаваем}.ю его приказом в начале кФкдого уlебного года. Комиссия
в своей деятельности руководствуется соответств},ющим Положением.

4.6.5. В СЛ}л{ае признtц{ия rtаIцегося виЕовным в совершении дисциплинарного проступка
комиссией выносится решошие о применении к нему соответств},ющего дисциплиIIарного
взыскания.

4.6.6. отчисление уIащегося в качестве меры дисциплинарного взыскания применяется, если

меры дисципJIИнарногО воздействиЯ воспитательноГо характера не дали рФультата, учащийся имеет

не меЕее двух дисциплИнарньD( взыскациЙ в текущем учебном году и его дальнейшее пребывание в

школе оказывает отрицательное влияЕие на других учащихся, нарушает их права и права

работников, а также нормальное фlнкционировавие Школьi.



Отчисление несовершеннолетнего rищегося как мера дисциплиЕарного вЗЫСКalНИЯ Не

примеЕяется, если сроки раЕее примененЕьIх к нему мер дисциплинарного взыскания истекли, или

меры дисциплинарЕого взыскzlния сIlяты в установленном порядке.

4.6.7. Решение об отчислении несовершеннолетнего учащогося, достигшего возраста пятнадцати

лет и не получившего основного общего образования, как мера дисциплинарнОгО вЗЫСКаЕИя

принимается с учетом мнепия его законньIх представителей и с согласия комиссии по делам
несовершеннолетних и защите их прав. Решение об от.tr{слении детей-сирот и детей, оставшихся
без попечения родителей, принимается с согласия комиссии ПО ДеЛаI\,1 несовершеннолетних и

защите их прав и органа опеки и попечительства.

4.6.8. ДисциплинарЕое взыскание на основаЕии решения комиссии объявляется приказом

директора. С приказом 1''rацийся и ого родители (законные представители) знакомятся под роспись
в течение трех уrебных дней со дня издаЕия, Ее считшI времени отсутствия учащеrося в Школе.
Отказ учащегося, его родителей (законньтх представитолей) ознакомиться с укtванЕым приказом
под роспись оформляется соответствующим актом.

4.б.9. Учапшйся или 9го родитепи (законные представители) впразе обжаловать в комиссию по

}?егулированию споров между у{астникtl}dи образовательньтх отношений меры дисциплицарного
взыскания и их применение.

4.6.10. Если в течеЕие года со дня применения меры дисциплинарного взыскания к r{ащеМУСЯ Не

будет применеЕа HoBaUI мера дисциплиЕарного взыскания, то он считается не имеющим меры

дисциплинарного взыскания.

4.6.11. .Щиректор Школы имеет право снять меру дисциплинарЕого взыскания до истечения года

со дня ее применения по собственной инициативе, просьбе самого учащегося, егО РОДИТеЛеЙ
(законньш представителей), ходатайству совета rlащихся или родительского комитета.

5. Защита прав учащихся

5.1. В целях защиты своих прав учащиеся и их законные предстtlвители саIdостоятельItО иЛИ

через своих представителей вправе:

- направлять в оргаЕы управлеЕия Школы обращения о наруш9IIии или ущемлении ее

работникал,rи прав, свобод и социыIьньж гарантий г{ащихся;
- обращаться в комиссию по урегулированию споров между участниками ОбРаЗОВаТеЛЬНЬЖ

отношений;
_ использовать не запрещенные законодательством РФ иные способы защиты СвОИХ ПРаВ И

законньD( интересов.


